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TAUX DE SATISFACTION 2024

Nombre de réponse aux
questionnaires

Taux de satisfaction des
stagiaires
 

Taux d’abandon et
d’interruption
Taux de rupture de contrat
d’apprentissage

0 %

0 %

3,88 / 4 
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SSIAP 2024

7 100%

17

5

100%



 

SSIAP1

SSIAP2 

10

SSIAP3 

100%

100%

100%

 

-

100%

100%

100%

100% 5

4 100%

100%

100%

Présentationà l’examen Épreuve Épreuve Obtent
QCM Taux

Écrite Oral ion

INDICATEURS DE PERFORMANCE
SSIAP 2025 (JANVIER À JUIN)

4

5

10



Certification Suites de parcours Débouchés professionnels

SSIAP 1

Évolution vers SSIAP 2 (sous
conditions d’expérience)
Possibilité de devenir Chef
d’équipe de sécurité

Agent de sécurité incendie en
ERP / IGH
Code ROME : K2503

SSIAP 2
Évolution vers SSIAP 3 (sous
conditions de diplôme et
d’expérience)

Chef d’équipe de sécurité
incendie
Code ROME : K2503

SSIAP 3

Accès à des fonctions de
direction de la sécurité
incendie dans les ERP, IGH,
sites complexes

Chef de service de sécurité
incendie
Code ROME : K2503

 

Blocs de compétences
Les certifications SSIAP 1, SSIAP 2 et SSIAP 3 ne sont pas découpables en blocs
de compétences.
Elles sont délivrées en totalité uniquement, conformément aux arrêtés officiels
du Ministère de l’Intérieur.

📎 Source : Arrêté du 2 mai 2005 modifié – formation SSIAP

Équivalences / Passerelles
Équivalence(s) reconnue(s)
SSIAP 1 : Aucune équivalence officielle _ MOD COMP
SSIAP 2 : Pas d’équivalence totale – nécessite le SSIAP1 pour y accéder _ MOD COMP
SSIAP 3 : Pas d’équivalence totale – nécessite le SSIAP2 ou Niveau 4 pour y accéder _ MOD COMP

https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000000446336/

